
Työkalu
Perheparlamentti

Ohje kunnan työntekijälle perheiden osallisuuden vahvistamiseen.
Ytimessä perheiden, toimijoiden ja luottamushenkilöiden välisen
vuoropuhelun lisääminen sekä perheiden toiveiden ja tarpeiden

kuuleminen kunnan päätöksenteossa ja palveluissa.
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VALMISTELUT

KETÄ MUKAAN?

PERHEPARLAMENTIN TAPAAMINEN

TAPAAMISEN JÄLKEEN

Pohtikaa miksi juuri teidän kunta haluaa perheparlamentin?
Luo säännöllinen rytmi (esim. 4krt/vuosi) tapaamisille ja sovi
päivämäärät ja paikat. Päätä joka kerralle teema, mistä puhutaan.
Sovi kahvitarjoilusta. Tarjoatteko lastenhoitoa tapahtuman ajaksi? 
Tiedota monikanavaisesti ja hyvissä ajoin. 

Kokoa anti ja kirjoita muistio mahdollisimman pian tapaamisen
jälkeen. Sopikaa yhdessä miten parlamentin asiat etenevät.
Tee lyhyt koonti tapahtumasta kunnan verkkosivuille, sosiaaliseen
mediaan ja niihin tiedotuskanaviin, jotka ovat teille luontevia.

Pyri pitämään tapaamiset hyvin avoimina ja kynnys osallistumiselle
matalana. Uudet perheet ovat aina tervetulleita!
Tavoitteena on saada mukaan mahdollisimman monimuotoisesti
perheitä. Perheet voivat osallistua myös teeman perusteella.
Kutsu ainakin ne toimi- ja luottamushenkilöt, joita teema koskettaa.

Käykää lyhyt esittäytymiskierros: "Miksi olet tullut mukaan?"
Pyydä teemaa koskeva alustus joltain toimijalta/luottamushenkilöltä.
Työskentely voi olla vapaata keskustelua tai työpajamaista, mikä
teemaan ja tapaamisen vetäjälle parhaiten sopii.
Varmista, että joku toimijoista kirjaa ylös käydyn keskustelun. 


